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Etaient présents ou excusés :
Voir feuille de présence ci-jointe

*

La coordination des travaux d’études et de statistiques dans le domaine social et sanitaire entre les
partenaires locaux (Etat, collectivités territoriales, organismes de protection sociale et secteur associatif)
se développe en région pour mettre & la disposition des diverses parties prenantes les informations les
plus utiles a la définition et & la mise en ceuvre locale des politiques sanitaires et sociales.

Pour” soutenir cette démarche, et ainsi aider au développement des plates-formes régionales de
coordination de I’observation sanitaire et sociale, I’administration centrale a décidé de mettre a
disposition des DRASS des journées de consultants externes.

Ces travaux sont conduits par la société AMNYOS Consultants avec l'aide de la direction de la
recherche, des études, de 1’évaluation et des statistiques (DREES), de la direction générale de ’action

sociale (DGAS), en lien étroit avec les DRASS.

Conduite dans onze régions entre avril et juin 2006, I’intervention ’AMNYOS Consultants consiste,
en ce qui concerne les coordinations déja en place, 4 conduire une analyse évaluative du fonctionnement.

En Bretagne, cette intervention a plus précisément pour objet d’identifier les moyens d’optimiser la

pertinence et 1'utilité des travaux conduits dans le cadre de la plate-forme, et d’améliorer le partenariat,

l'organisation et les modalités de fonctionnement, en analysant les pratiques actuelles et en recueillant

les attentes des acteurs régionaux.

Dans ce cadre, cette réunion du comité de pilotage avait pour objet de présenter la mission d AMNYOS
Consultants et d'effectuer un premier pointage collectif des enjeux.
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M. Capelier (AMNYOS Consultants) a tout d’abord précisé les objectifs et modalités d’intervention de
ce cabinet.

m La cadre de la mission :

oIl 5'agit d’'une mission nationale : commandée et financée par la DREES (direction de
la recherche, des études, de 1'évaluation et des statistiques), la DGAS (direction générale de I’action
sociale}, la DGS (direction générale de la santé), avec une grille de questionnement nationale...

srégionalisée : conduite dans 11 régions, avec des investigations ajustées aux contextes

m La finalité générale :

«La conduite d'un diagnostic évaluatif de ['existant et des besoins, sur quelques
grandes questions identifiées par le cahier des charges :
-les besoins des acteurs et les objectifs assignés a la plate-forme ;
-les productions de la plate-forme (ce qu’elle produit de maniére propre et/ou rend accessible), leur
pertinence, leur accessibilité, leur usage ;
-ses modalités et moyens de fonctionnement, en terme de ressources humaines, de partenariat,
d’animation et de programme de travail ;
-de maniére générale, la plus-value de la plate-forme en terme d’aide a la définition, 4 la mise en ceuvre
et a I’évaluation des politiques d’action sanitaire et sociale ;

L appui a la conduite d'une réflexion partenariale mobilisatrice

«La formulation de préconisations allant dans le sens d’une optimisation de 'existant

m Les investigations :

«Conduites pour {’essentiel entre avril et juin
«Entretiens bilatéraux (téléphoniques / sur site)
sQuelques réunions collectives

m Les livrables :

oLon juin : une « monographie » régionale alimentant le rapport national
‘ eAprés le 30 juin : des préconisations opérationnelles

L
M. Capelier a ensuite effectué un point de situation sur la plate-forme bretonne. Aprés avoir rappelé les
principes fondateurs, ["objectif général (mutualiser les informations et coordonner les politiques
d’observation au sein d’une instance régionale) ainsi que les instances de fonctionnement, il a décliné :

m Les modes d’intervention :

oMise en commun des données existantes

«Identification de besoins complémentaires d'informations, d’études...
«Satisfaction de ces besoins (répartition des travaux)

«Analyse partagée des phénomenes sanitaires et sociaux.

m Les réalisations principales :

«Un programme d’études

«La constitution et la mise a disposition d’une base de donnée relative aux études
existantes

«La constitution et la mise a disposition d'un socle d’indicateurs communs (enfance et
Jamille, personnes dgées, personnes handicapées, précarité, santé)

sLa constitution et la mise & disposition d'un tableau de bord social territorialisé

«La réalisation d'un site infernet




M. Capelier a ensuite précisé les axes d’analyse envisagés :

m Lvaluer la pertinence, I'utilité et la plus-value des « produits » de la plate-forme (études,
indicateurs communs, tableau de bord) :

»  Quel usage est fait des réalisations de la plate-forme ?

» Cet usage répond-il aux besoins ef attentes des utilisateurs visés ?

+ Les réalisations sont-elles pertinentes au regard des besoins des utilisateurs en termes :
- de forme
- de champ couvert (thématique, territorial...),
~ de modalités de diffusion

m Evaluer la pertinence et Pefficacité de la gouvernance de la plate-forme :

«Le partenariat auquel donne lieu la plate-forme est il cohérent par rapport a ses
objectifs et ambitions ?

«Les modalités de contribution des acteurs au fonctionnement de la plate-forme sont-
elles pertinenties et efficaces au regard des objectifs visés ?

Une discussion a ensuite eu lieu, afin d’amorcer ’analyse de ’existant ¢t d’effectuer un premier
pointage collectif des enjeux.

Les principaux points abordés ont été :
-la question de l'approche territoriale dans l'optique d'une véritable plus-value
-1a recherche de la pertinence en ce qui concerne les données de santé publique

-I'intérét, mais aussi les éventuelles difficultés, a favoriser au sein de la plate-forme une articulation
entre,les volets sanitaire et social

-la nécessité de repérer les besoins des différents membres et partenaires, en s'attachant a les analyser
en termes de convergence ou au contraire de fragmentation

-I'équilibre a trouver entre la dimension "politique” et les aspects plus techniques
*
La prochaine réunion du comité de pilotage est fixée au jeudi 15 juin 2006 4 14 heures 30.

Cette seconde réunion donnera lieu & une présentation par AMNYOS de ses analyses, et & un repérage
en commun des leviers d’optimisation de la plate-forme.




